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◇ 赤峰学院召开 2023届毕业生就业创业工作推进会

◇ 资源环境与建筑工程学院开展 “访企拓岗 ”专项行动

◇ 赤峰科泰电力工程有限公司

◇ 兴泰建设集团有限公司

◇ 资建学院 2023届毕业生就业动态
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赤峰学院召开 2023届毕业生就业创业工作推进会

4月14日上午，我校在博物馆二楼学术报告厅召开2023届毕业生就业创

业工作推进会。会议进一步集中精力深入推进毕业生就业创业工作，确保

我校2023届毕业生实现充分就业、高质量就业。校党委班子成员出席会议。

相关职能部门负责人和各二级学院党政领导班子成员、全体毕业班辅导员、

团学办和就业工作负责人参加会议。会议由徐振军副校长主持。

会上，就业与校地合作处处长张德华解读了《赤峰学院2023届毕业生

就业促进工作行动方案》，并结合教育厅有关文件精神，对做好毕业生就

业工作作出了具体安排。

王怀栋校长在会上讲话，对持续推进我校2023届毕业生就业创业工作

提出了三点要求：一是全校各级领导干部、各二级学院、各部门处室要提

高政治站位，进一步增强做好就业工作的责任感和紧迫感，全力以赴打好

就业攻坚战；二是要准确研判形势，广泛挖掘岗位，通过实施就业工作“

一把手”工程、扎实开展“高校书记校长访企拓岗促就业专项行动”、继续组

织做好“万企进校园”招聘活动、建立常态化就业工作机制、建立健全全员

参与工作机制等方式，促进毕业生充分就业高质量就业；三是要加强教育

引导，做好“强信心”的精准指导和“暖人心”的就业服务，切实提高毕业生

思想认识和竞争能力。

徐振军副校长在总结会议时对做好下一步就业工作提出了具体意见，

并强调，各二级单位要及时传达、准确落实本次会议精神，明确目标、压

实责任、挂图作战，确保2023届毕业生充分就业、高质量就业。

期间，王怀栋校长还与二级学院党政主要负责人签订了《赤峰学院2023

年度就业创业工作目标责任状》。
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资源环境与建筑工程学院开展 “访企拓岗 ”专项行动

为深入贯彻落实“访企拓岗促就业”行动，调研行业发展趋势和人才需

求情况，开拓更多就业创业岗位，资建学院积极开展访企拓岗促就业专项

行动。

4月10日，资源环境与建筑工程学院院长魏丽丽一行四人走访考察了重

庆亿众数字能源科技有限公司，实地调研了“提取数据机房余热用于温室大

棚环境营造”“可提取芯片余热的数据中心机柜”等能源再利用技术，详细了

解了公司专利技术及工程项目开展情况。

在公司召开的座谈会上，双方就生源、培养方案、课程体系、校企合

作、企业产业等情况作了详细交流，围绕企业招聘模式、企业用人需求与

岗位情况等内容进行了深度探讨。
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4月20日，资建学院党总支书记欧阳江城、副书记高飞、就业工作负责

人石宏岩一行到赤峰科泰电力工程有限公司开展访企拓岗活动。通过走访

调研企业，进一步了解企业人才需求情况，为学院人才培养、就业指导服

务提供依据。

近期，资建学院领导班子先后带队开展访企拓岗促就业专项行动。同

时，将邀请用人单位到校开展招聘活动，创造更多就业机会，助力我院毕

业生高质量就业。



就业工作简报

第 5 页 共 8 页

◇ 赤峰科泰电力工程有限公司

自然人投资的独立法人单位，新能源工程施工，项目施工区域主要集

中在黑龙江省及内蒙古东部地区，公司具备电力施工总承包二级资质，承

装、修、试四级，现有工程管理人员34人，专科以上学历85%，平均年龄

37.5。公司位于赤峰市新城区机场路恒茂峰汇商务写字楼，办公区域1000

余平米，办公环境优越，学习氛围浓厚，是你施展才华的不错选择。

主要施工业绩：

大唐大庆东岗49.5MW风电工程施工总承包；

大唐牡丹江镜泊二道岭49.5MW风机基础工程；

大唐绥滨三期150MW风电示范工程施工总承包；

大唐哈尔滨宾县二期150MW风机基础工程；

海南文昌100MW农光互补光伏储能电站项目施工总承包；

1、招聘人员及要求：

土木工程或土木工程管理专业，吃苦耐劳，有很好的语言表达能力及

沟通能力，性格开朗，有学习力，独立工作能力。

2、主要工作内容：施工现场技术管理，从技术、质量方面指导现场施

工，了解工程建设方面的法律、法规和标准规范，熟练操作计算机，熟练

使用测量仪器，熟悉项目资料内容及整理。

3、员工薪酬，岗位工资+技能工资+项目施工补贴+员工其他补贴+企

业5险+项目奖励。

试用期薪酬： 5000（岗位工资）+ 2000（项目施工补贴）。

简历投递：nmyfl@icloud.com。
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◇ 兴泰建设集团有限公司

兴泰建设集团有限公司钢结构公司，是集设计、制造、安装于一体的

建筑钢结构专业化企业，是自治区钢结构行业规模最大的企业之一。业务

涵盖建筑工程施工、建筑装修装饰工程、建筑幕墙工程；轻钢、重钢结构、

焊接球、螺栓球网架、冷弯型钢、轻质屋面板、采光屋顶、塑钢门窗、铝

合金门窗、工程施工设计、生产、销售、安装；防水防腐保温工程、公路

工程、地基基础工程等。

公司拥有钢结构工程专业承包一级资质、中国钢结构制造企业一级资

质，近年来承建了大批优质精品工程，深得业主与社会的高度认可。公司

以统筹兼顾、稳定发展为第一要务，以提高发展质量和效益为中心，以不

断创新和完善发展方式为主线，坚持深化改革、坚持科学发展、坚持依法

治企、坚持稳中求进，一如既往地坚持“干一项工程、出一项精品，建一流

企业、筑一流品牌”的经营理念和“为客户创造价值，为社会创造财富”的企

业宗旨，与社会各界携手并进，共创美好未来！

一、招聘岗位

项目安全员：5人 性别：男 专业：要求本科及以上学历，土木工程、

工程管理等相关专业，有经验者及持安全员C2考核证者可放宽学历要求。

岗位职责：负责项目部安全检查、巡查、安全资料整理；熟悉生产现场安

全工作流程、安全操作规范、能够及时发现安全隐患并纠正，负责施工人

员安全教育、培训。工作地点：鄂尔多斯范围内。

资料员：2人 性别：女 专业：要求本科及以上学历，土木工程、工

程管理等相关专业。岗位职责：项目部资料及办公室内务管理；工程图纸

打印及下发工艺文件等工作；对接各部门文件传送等工作，资料、合同、

文件的收集、整理工作。工作地点：鄂尔多斯范围内。
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安装预算员：3人 性别：男 专业：要求本科及以上学历，工程类相

关专业，会使用广联达建安装模型、可以熟练运用博奥软件计价、有现场

管理经验者优先考虑。岗位职责：负责工程项目安装预决算及过程预算管

理工作。工作地点：广西范围内。

预算员：3人 性别：男 专业：要求本科及以上学历，土木工程、工

程管理等相关专业，会使用广联达建安装模型，可以熟练运用博奥软件计

价，有经验者优先考虑。岗位职责：参与编制成本计划和成本控制措施；

协助制定项目不同岗位成本管理责任及目标；协助定期汇总项目成本，进

行成本分析、编制成本核算报表和成本分析报告；协助为项目过程经营提

供成本管理基础数据及参考信息；负责定期编制对业主验工计价；参与工

程结算的编制工作。工作地点：鄂尔多斯范围内。

二、福利待遇：

五险一金带薪年假

证件补贴职称补贴

野外补助伙食补助

三、联系方式

1.狄先生：15049877560

2.简历投递邮箱：1060714501@qq.com

3.简历需命名为：“张三+应聘技术员+13900000000”
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资建学院 2023届毕业生就业动态

基本情况：我院今年拟毕业学生共计232人，2019级土木工程（ISEC）

1班签约12人、考研升学1人，2019级土木工程（ISEC）2班签约14人，2019

级土木工程（宏基）签约14人，2019级土木工程（道桥）签约8人，2019

级地理科学考研升学6人，2019级人文地理与城乡规划考研升学4人，2019

级建筑环境与能源应用工程专业31人校企合作。

近期就业工作：1.四月组织我院西部计划报名。2.关注考研同学面试动

态。3.组织观看就业创业直播3次，发布招聘信息20余条。4.召开山西五建

有限公司专场招聘会，签约13人。

资源环境与建筑工程学院

2023年4月25日
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