
附件1

赤峰学院

第九次学代会代表、第九届学生会主席团候选人、代表团产生办法及名额分配方案

赤峰学院第九次学生代表大会代表（以下简称学代会）、学生会第九届主席团、代表团产生办法及名额分配方案在赤峰学院第九次学代会筹备委员会上讨论通过。

一、关于学代会代表名额分配、第九届学生会主席团候选人名额分配。
学代会代表名额依据在校学生数进行分配。原则上按照全校学生的2.5%，学代会正式代表346名。根据我校实际情况，本次学代会对第九届赤峰学院学生会主席团进行差额选举，第九届学生会主席团定为5人，经过组织推荐、自愿报名、资格审核等程序产生预备人选（候选人）8人。

二、关于代表条件

（一）代表条件

代表必须能反映本选举单位的意见，代表广大同学意志，选举产生代表条件：

1、必须为我校全日制本、专科学生，完成注册手续；

2、热爱祖国，热爱社会主义，积极拥护党中央的各项方针、政策，具有较高的思想政治素质和政策水平，具有较高的道德修养；

3、有全心全意为同学服务的工作精神和态度，在工作、学习及其他社会活动中起模范带头作用，在群众中有较高的威信； 

4、具有一定的参政议政能力，能够充分认识，认真履行学生代表的职责与使命，能够如实反映广大同学的意见和要求；

5、组织纪律性强，遵守学校各项规章制度，无任何违法、违纪处分记录。

三、关于代表、学生会主席团侯选人的产生办法

（一）代表产生办法

各团总支、学生会在所在单位党总支的领导下，根据代表条件和分配的名额，按照民主集中制的原则，充分发动群众，充分发扬民主，采取自下而上、上下结合的方式反复酝酿，提出代表候选人，代表候选人数多于正式代表的20%，经团总支、学生会审查，所在单位党总支同意后，召开团员大会或学生代表大会差额选举产生正式代表。

各单位在推选学代会的代表人选时，应按照少数民族代表不低于30%，党员代表不高于40%，女生代表不低于40%的比例进行把握。

 （二）学生会主席团候选人产生办法

各单位充分酝酿产生1名赤峰学院学生会主席团候选人，校团委根据各单位上报的学生会主席团候选人名单，充分考虑候选人的基本条件、工作能力、综合素质等因素，经过层层审核、考察、筛选，最终确定8名学生会主席团候选人。

经过学生会主席团候选人与各代表团的交流和大会演讲，由大会代表以无记名投票方式差额选举出学生会第九届主席团。

第九届学生会主席团成员依据《赤峰学院学生会章程》中的相关规定履行职责。

附件：1、赤峰学院第九次学生代表大会代表名额及比例




分配表

2、代表团分配方案
附件1

赤峰学院第九次学生代表大会代表名额及比例分配表

	单 位
	学生数量
	学代会代表名额

	蒙古学学院
	239
	6

	法学与商务学院
	693
	17

	外国语学院
	340
	8

	体育学院
	403
	10

	美术学院
	537
	13

	农学院
	112
	3

	物理与智能制造工程学院
	901
	23

	临床医学院
	475
	12

	基础医学院
	302
	8

	历史文化学院
	442
	11

	口腔医学院
	377
	9

	护理学院
	1310
	33

	经济与管理学院
	1064
	26

	资源环境与建筑工程学院
	814
	20

	音乐学院
	544
	14

	数学与计算机科学学院
	1757
	44

	文学院
	693
	17

	化学与生命科学学院
	838
	21

	教育科学学院
	1309
	33

	马克思主义学院
	236
	6

	教师教育学院
	24
	3

	中医（蒙医）学院
	357
	9

	总人数
	13767
	346


附件2
赤峰学院第九次学生代表大会代表团分配方案

	代表团分配情况
	单位
	代表数

	第一代表团

（50人）
	数学与计算机科学学院
	44

	
	马克思主义学院
	6

	第二代表团

（51人）
	教育科学学院
	33

	
	中医（蒙医）学院
	9

	
	蒙古学学院
	6

	
	教师教育学院
	3

	第三代表团

（52人）
	化学与生命科学学院
	21

	
	文学院
	17

	
	音乐学院
	14

	第四代表团

（48人）
	法学与商务学院
	17

	
	美术学院
	13

	
	外国语学院
	8

	
	体育学院
	10

	第五代表团

（49人）
	物理与智能制造工程学院
	23

	
	临床医学院
	12

	
	农学院
	3

	
	历史文化学院
	11

	第六代表团

（50人）
	护理学院
	33

	
	口腔医学院
	9

	
	基础医学院
	8

	第七代表团

（46人）
	经济与管理学院
	26

	
	资源环境与建筑工程学院
	20
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