
会计学（ISEC）专业人才培养方案

一、专业代码和名称

120203K 会计学（ISEC）

二、专业简介

会计作为国际商业通用语言，在全球经济发展过程中发挥着重要作用，是经

济管理工作的重要组成部分，属工商管理学科,经济越发展，会计越重要。“国

际 学 术 互 认 课 程 ” International Scholarly Exchange Curriculum

(undergraduate) 项目，（简称ISEC项目）是国家留学基金管理委员会及其下属

“东方国际”遵循国家 “通过教育国际化，深化高等教育改革”的指导思想，

联合国内外院校和国际教育专家共同研发的采取双向课程互认的项目。本专业培

养德智体美劳全面发展的，具备人文素质、科学精神和诚信品质及良好的职业道

德，掌握国际会计理论和知识体系，具有国际化视野、明辨思维和创新意识，拥

有较强的会计核算、大数据分析、监督、决策和英语沟通能力的应用型专业人才。

三、培养目标

本专业培养自觉践行社会主义核心价值观，拥有坚定正确的政治方向，培养

立足赤峰、面向全国，适应经济发展需要的会计人才。培养具有一定的扎实理论

基础、人文素质、科学精神、创新精神和诚信品质，适应“大智移云”时代（大

数据、智能化、移动互联网和云计算）市场经济需要，掌握会计、管理、经济、

法律和计算机应用的知识，具备实践能力和沟通技巧，能够在中外企业、政府机

构、事业单位及其他相关部门胜任会计及相关工作的应用型人才。

根据本专业培养目标定位，对毕业生五年后的职业发展预期描述如下：

1. 能够在企事业单位及政府机关创新地运用现代信息技术生产、整合和应

用会计信息。



2.在团队工作和交流中担任相应职能，具备一定的沟通、协调、管理与合作

能力。

3.具有良好的社会责任感、职业道德和人文科学素养，具备会计伦理道德责

任和尊重社会价值的能力。

4.具有一定的国际视野，拥有较强的自学能力、创新精神和持续发展能力，

能够跟踪该领域的前沿技术。

四、毕业要求

1.道德素养：具有良好的思想道德素养和职业道德，能够自觉践行社会主义

核心价值观，做德智体美劳全面发展的中国特色社会主义事业建设者和接班人。

指标点 1.1：能够以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，自觉践行

社会主义核心价值观，拥有坚定正确的政治方向。

指标点 1.2：树立良好的职业理想、敬业精神和科学精神，熟悉职业行为准

则和规范，遵守科研诚信和科研伦理规范，能够在会计实践中理解并遵守职业道

德、行为规范以及科学精神。

2.理论知识体系：理解和掌握专业及相关领域知识，形成兼具人文社会科学

和自然科学的均衡知识体系。

指标点 2.1：深入理解并系统掌握中国及国际会计相关领域的基础理论、基

本知识和基本技能。

指标点 2.2：掌握经济、数学、管理、法律、计算机等基础知识，具有识别

和分解复杂问题要素的能力。

3.会计实践能力：能够精准并灵活地运用所学会计及相关知识与理论指导实

践工作。

指标点 3.1：恰当运用企业会计准则进行基础会计业务处理，灵活应用会计

情景进行会计事务管理。



指标点 3.2：能够熟练运用所学财务会计、管理会计以及跨学科领域相关知

识对本专业领域或相关领域的复杂问题进行综合分析和研究。

4.解决问题能力：能够综合运用相关技术，解决复杂财务问题，参与本单位

的经济管理活动，树立统揽全局的管理理念。

指标点 4.1：具有较高的数学运用、英语读写及应用、计算机和信息技术应

用能力，能够运用相关工具和技术获取、甄别和加工信息。

指标点 4.2：能够进行跨学科的思考，参与本单位的经济管理活动，树立统

揽全局的管理理念。

5.数据处理能力：能够熟练运用计算机技术进行信息检索、资料查找、大数

据处理，熟练运用办公软件。

指标点 5.1：能够运用相应软件完成财务数据的录入整理工作，并利用网络

资源完成资料的查找及整理分析工作。

指标点 5.2：能够将数据进行科学的分类及分析，利用相关软件有效处理数

据，结合会计专业知识，为决策者提供有用信息。

6.沟通表达能力：具有较强的沟通表达能力，能够通过口头和书面表达方式

与同行、社会公众进行有效沟通，提供有效财务信息。

指标点 6.1：具有良好的书面及口头表达能力，能够熟练运用财会语言针对

复杂实务问题进行描述与表达，并能够与内部和外部人员进行有效地沟通和交

流。

指标点 6.2：针对会计领域实务问题，能够根据不同的环境要求运用多种媒

介进行沟通，妥善处理内部及外部关系，包括根据会计信息制作电子演示材料、

陈述发言、清晰表达观点和诉求。

7.合作协调能力：能够与团队成员和谐相处，协作共事，具有较强的团队合

作能力。



指标点 7.1：具有团队合作与协作意识，理解多学科背景下的团队中个体、

团队成员以及负责人的角色。

指标点 7.2：具有较强的团队合作能力，能够与其他成员资源共享、分工合

作，按照团队需求承担相应任务，实现合作协同效应。

8.外语能力与国际视野：熟练掌握英语，了解国际动态，关注全球性经济问

题，能够以开阔的、全球化的、现代化的思想去分析问题。

指标点 8.1：熟练运用会计专业英文词汇，掌握国内与国际财务会计准则的

异同，为跨境继续深造或工作提供语言及专业支持。

指标点 8.2 关注全球性最新经济问题，能够以开阔的、全球化的、现代化的

思想去分析问题，具备一定的国际化视野。

9.探索创新精神：随着经济环境的变化，对现有会计准则敢于做挑战性思考，

且对新业态下的新经济活动管理有大胆假设性研究及建议。

指标点 9.1：能够辩证地思考问题，敢于对已有的做法提出质疑，善于进行

明辨性思维,具有一定的创新意识，掌握一些创新方法。

指标点 9.2：具有一定的创新分析能力，能够辩证地思考问题，敢于对现已

有的结论提出疑问。

10.终身学习能力：关注我国与会计相关的方针、政策和法规及国际会计惯

例准则的变更动向，通过不断学习，适应社会和个人可持续发展。

指标点 10.1：具有自主学习的意识，掌握与会计专业学科相关的研究方法，

根据社会需要和会计工作的发展变化采用多样化的方法进行自主学习。

指标点 10.2：具有强健的体魄和一定的审美水平，能够主动追踪财会研究

领域最新发展动态和发展趋势，不断持续拓展财务专业知识、提升职业发展路径

的终身学习能力。

五、学制



标准学制 4年，实行 3-6 年弹性学制。

六、毕业与学位授予

1.毕业条件

学生在修业年限内，修满 164 学分、体质测试合格、普通话水平达到三级甲

等及以上标准，准予毕业。

2.学位条件

学生达到毕业条件且平均学分绩点达到 2.0 及以上，满足学校学位授予条

件，授予管理学学士学位。

七、课程结构体系及学分比例
模块 修读方式 学分 占总学分比例 实验实践学分 占总学分比例

通识教育
必修 61.5 37.9% 10 6.2%

选修 6 2.5% 0 0

专业基础 必修 20 12.3% 0 0

专业核心 必修 28.5 17.6% 6.5 4.0%

专业拓展
必修 6 3.7% 5 3.1%

选修 23 14.2% 10.5 6.5%

创新创业 必修 3 1.9% 2 1.2%

实践综合 必修 16 9.9% 16 9.9%

合计 164 100% 50
30.9%

（学时占比 42.5%）

八、学期学分和周课时分配表
学 期 一 二 三 四 五 六 七 八

学 分 25 23 22 23.5 6.5 .3.5 6 8

周课时 28 25 24 26 7 5 12 周 16 周

九、毕业要求与培养目标支撑关系矩阵

毕业要求 培养目标 1 培养目标 2 培养目标 3 培养目标 4

1.道德素养 √

2. 理论知识体系 √ √

3. 会计实践能力 √ √ √



4. 解决问题能力 √ √ √

5.数据处理能力 √

6.沟通表达能力 √ √

7.合作协调能力 √ √

8．外语能力与国际视野 √ √

9.探索创新精神 √ √

10.终身学习能力 √



十、课程与毕业要求支撑关系矩阵

课程名称

毕业要求

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

1.1 1.2 2.1 2.2 3.1 3.2 4.1 4.2 5.1 5.2 6.1 6.2 7.1 7.2 8.1 8.2 9.1 9.2 10.1 10.2

形势与政策 H M

思想道德与法治 L H

马克思主义基本原理 H M H

中国近现代史纲要 H L

铸牢中华民族共同体意识 M H

毛泽东思想和中国特色社会主

义理论体系概论
H L L L

M

习近平新时代中国特色社会主

义思想概论
H M L M L

大学英语 D(Ⅰ) L M H H

大学英语 D(Ⅱ) L M H H

英语强化训练（Ⅰ） H M L

英语强化训练（Ⅱ） M H L

大学体育Ⅰ H L

大学体育Ⅱ H L

大学体育Ⅲ H L

大学体育Ⅳ H L

入学教育 M L M L

安全教育 M L M L



课程名称

毕业要求

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

1.1 1.2 2.1 2.2 3.1 3.2 4.1 4.2 5.1 5.2 6.1 6.2 7.1 7.2 8.1 8.2 9.1 9.2 10.1 10.2

军事教育 M L M L

劳动教育 M L H

心理健康与压力管理 M H H

计算机应用基础 H H M H L

大学语文 H M L

明辨性思维导论与训练 L M H H

国际化课程学习技能 M H L L

个人发展 M L H

英语口语交流 H M H L

大学学术英语写作 H H M

微观经济学 H L M

宏观经济学 H L M

管理学原理 H M L

高等数学 E M H

商务统计学 L H M M

商学导论 H M L

经济法 M H H

会计学原理 H M L

中级财务会计(Ⅰ) H M L

中级财务会计(Ⅱ) H M L



课程名称

毕业要求

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

1.1 1.2 2.1 2.2 3.1 3.2 4.1 4.2 5.1 5.2 6.1 6.2 7.1 7.2 8.1 8.2 9.1 9.2 10.1 10.2

高级财务会计 M H L

成本管理会计 H M

财务管理原理 M H L

审计学及数据应用实训 L H M M

中国税法 L H M

商业伦理与会计职业道德 H M L

会计信息系统 H H L

职业认知 M L M H

会计综合模拟实训 H H L

就业技能 L M H

毕业论文写作与答辩 M L M H

创新思维课程 M H H

创业基础理论 M H L

就业课程 H H L

毕业论文（设计） H H M H H

毕业实习 M H H

第二课堂 H M L



十一、教学进度表

模块

名称
课程编号 课程名称

修读

方式

学分 学时或周数 考

核

类

型

各学期课程安排

教学

方式

应修

学分
理

论

实

践

理

论

实

践

创1

（3

周
）

一
（16

周
）

二
（16

周
）

创2

（4

周
）

三
（16

周
）

四
（16

周
）

创3

（4

周
）

五
（16

周
）

六
（16
周
）

创4
（4
周
）

七
（16

周
）

八
（16

周
）

通识

教育

必修

22000TB001 形势与政策 Understanding of Situation and Policy 必修 2 0 32 0 查 √ √ √ √ √ √ √ √ 普通

22000TB002
思想道德与法治

Morality and Law
必修 3 0 48 0 查 √ 普通

22000TB003
马克思主义基本原理

The Basic Philosophy of Marxism
必修 3 0 48 0 考 √ 普通

22000TB004
中国近现代史纲要

Outline of Modern Chinese History
必修 2 1 32 1 周 考 √ 普通

22000TB005
铸牢中华民族共同体意识

Strong Recognition of National Identity
必修 2 0 32 0 查 √ 普通

22000TB006

毛泽东思想和中国特色社会主义理论体系概论

Introduction to Mao Zedong’s Thought and

Theoretical System of Socialism with Chinese

Characteristics

必修 2 1 32 1 周 考 √ 普通

22000TB007

习近平新时代中国特色社会主义思想概论

Introduction to Xi Jinping Thought on Socialism

with Chinese Characteristics for a New Era

必修 3 0 48 0 考 √ 普通

22004TB008
大学英语 D(Ⅰ)

University English D(Ⅰ)
必修 4 0 64 0 考 √ 英语



61.5

22004TB009
大学英语 D(Ⅱ)

University English D(Ⅱ)
必修 4 0 64 0 考 √ 英语

22004TB010
英语强化（Ⅰ）

Intensive English（Ⅰ）
必修 3 0 48 0 考 √ 英语

22004TB011
英语强化（Ⅱ）

Intensive English（Ⅱ）
必修 3 0 48 0 考 √ 英语

22000TB010
大学体育Ⅰ

University Physical EducationⅠ
必修 0 1 0 32 考 √ 普通

22000TB011
大学体育Ⅱ

University Physical Education Ⅱ
必修 0 1 0 32 考 √ 普通

22000TB012
大学体育Ⅲ

University Physical EducationⅢ
必修 0 1 0 32 考 √ 普通

22000TB013
大学体育Ⅳ

University Physical Education Ⅳ
必修 0 1 0 32 考 √ 普通

22000TB014
入学教育

University Orientation
必修 0.5 0 8 0 查 √ 普通

22000TB015 安全教育 Safety Education 必修 1 0 16 0 查 √ 普通

22000TB016 军事教育 Military Education 必修 2 2 32 3 周 考 √ √ 普通

22000TB017 劳动教育 Labor Education 必修 1 1 16 32 查 √ √ √ √ √ √ √ √ 普通

2200ITB018
心理健康与压力管理

Mental Health and Stress Management
必修 2 0 32 0 查 √ EMI

22000TB019
计算机应用基础

Computer Application Fundamentals
必修 1 1 16 32 考 √ EMI

22000TB020
大学语文

University Chinese
必修 2 0 32 0 查 √ 普通



2200ITB001 明辨性思维 Critical Thinking 必修 3 0 48 0 考 √ EMI

2200ITB002
国际化课程学习技能

International Course Study Skills
必修 1 0 16 0 查 √ EMI

2200ITB003 个人发展 Personal Development 必修 1 0 16 0 查 √ EMI

2200ITB004
英语口语交流

English Oral Communication
必修 3 0 48 0 查 √ EMI

2200ITB005
大学学术英语写作

University English Writing： Academics
必修 3 0 48 0 考 √ EMI

通识

教育

限选

22000TX001
思想政治理论选修

Elective Course of Ideological and Political Theory
限选 2 0 32 0 查 √ √ √ √ √ √ √ √ 普通

6

2200ITX002 社会学观点 Sociological Perspectives 限选 2 0 32 0 查 √ EMI

2200ITX003 逻辑学 Logic 限选 2 0 32 0 查 √ EMI

2200ITX004
艺术与审美选修

Elective Course in Art and Aesthetics
限选 2 0 32 0 查 √ √ √ √ √ √ √ √ 普通

专业

基础

22101ZJ001 微观经济学原理 Microeconomic Principles 必修 3 0 48 0 考 √ EMI

20

22101ZJ002 宏观经济学原理 Macroeconomic Principles 必修 3 0 48 0 考 √ EMI

22100ZJ003 管理学原理 Management Principles 必修 3 0 48 0 考 √ EMI

22101ZJ004 高等数学 E Higher Mathematics E 必修 3 0 48 0 考 √ EMI

22101ZJ005 商务统计学 Business Statistics 必修 3 0 48 0 考 √ EMI

22101ZJ006 商学导论 Introduction to Business 必修 2 0 32 0 考 √ EMI

22101ZJ007 经济法 Economic Law 必修 3 0 48 0 考 √ EMI

专业 22101ZH001 会计学原理 Accounting Principles 必修 2 1 32 32 考 √ EMI



核心

28.5

22101ZH002
中级财务会计(Ⅰ)

Intermediate Financial Accounting(Ⅰ)
必修 2 1 32 32 考 √ EMI

22101ZH003
中级财务会计(Ⅱ)

Intermediate Financial Accounting(Ⅱ) 必修 2 1 32 32 考 √ EMI

22101ZH004
高级财务会计

Advanced Financial Accounting
必修 3 0 48 0 考 √ EMI

22101ZH005
成本管理会计

Cost Management Accounting
必修 3 0.5 48 16 考 √ EMI

22101ZH006
财务管理原理

Principles of Financial Management
必修 2 1 32 32 考 √ EMI

22100ZH007
审计学及数据应用实训

Auditing and Data Application Training
必修 3 0.5 48 16 考 √ EMI

22101ZH008 中国税法 Taxation in China 必修 3 0 48 0 考 √ 普通

22101ZH009
商业伦理与会计职业道德

Business Ethics and Accounting Professional Ethics
必修 2 0 32 0 查 √ EMI

22101ZH010
会计信息系统

Accounting Information Systems
必修 0 1.5 0 48 查 √ 普通

专业

拓展

22101ZB001 职业认知 Career cognitive 必修 0 2 0 3 周 查 √ 普通

6

22101ZB002
会计综合模拟实训

Accounting Comprehensive Simulation Training
必修 0 2 0 3 周 查 √ 普通

22101ZB003 就业技能 Employ-ability skills 必修 0 1 0 2 周 查 √ 普通

22101ZB004
毕业论文写作与答辩

Graduation Thesis Writing and Defense
必修 1 0 16 0 查 √ 普通



专业

拓展

选修

22101ZX001

财税一体化模拟实训

Fiscal and taxation integration simulation

training

选修 0 1.5 0 48 查 √ 普通

23

2210ZX002 国际会计 International Accounting 选修 2 0 32 0 查 √ EMI

22100ZX003 国际税务 International Taxation 选修 3 0 48 0 查 √ EMI

22101ZX004 国际商法 International Business Law 选修 2 0 32 0 查 √ EMI

22101ZX005 国际金融 International Finance 选修 3 0 48 0 查 √ EMI

22101ZX006 国际商务 International Business 选修 3 0 48 0 查 √ EMI

22101ZX007
政府与非盈利组织会计

Governmental and Institutional Accounting
选修 1 1 16 32 查 √ EMI

22101ZX008
金融企业会计

Accounting For Banking，Securities and Insurance
选修 2 0 32 0 查 √ EMI

22101ZX009 财政学 Public Finance 选修 2 0 32 0 查 √ EMI

22101ZX010 商务沟通 Business Communication 选修 2 0 32 0 查 √ EMI

22101ZX011 人力资源管理 Human Resources Management 选修 1 1 16 32 查 √ EMI

22101ZX012 战略管理 Strategic Management 选修 3 0 48 0 查 √ EMI

22101ZX013
大数据与会计分析

Big Data and Accounting Analysis
选修 0 1 0 32 查 √ EMI

22101ZX014
管理思想史

History of Economic Managerial Thought
选修 2 0 32 0 查 √ EMI

22101ZX015 Python基础 Python Fundamentals 选修 1 1 16 32 查 √ EMI

22101ZX016
区块链技术与数字货币

Block chain Technology and Digital Currency
选修 1 1 16 32 查 √ EMI

22101ZX017
智能财务分析可视化

Visualization of Intelligent Financial Analysis
选修 1 1 16 32 查 √ EMI



22101ZX018
财务报表分析

Financial Statement Analysis
选修 1 1 16 32 查 √ EMI

22101ZX019
证券投资学

Science of Securities Investment
选修 1 0 16 0 查 √ EMI

22101ZX020 电子商务 Electronic Commerce 选修 1 0 16 0 查 √ EMI

22101ZX021 市场营销 Marketing 选修 1 1 16 32 查 √ EMI

22101ZX022 业务流程设计 Business process design 选修 0 1 0 32 查 √ EMI

创新

创业

22000CC001 创新思维课程 Creative Thinking 必修 0 1 0 1 周 查 √ 普通

322000CC002 创业基础理论 Basic Entrepreneurship 必修 0 1 0 1 周 查 √ 普通

22000CC003 就业课程 Employment Guidance 必修 1 0 16 0 查 √ √ 普通

实践

综合

22100SZ001 毕业论文（设计）Dissertation 必修 0 8 0 16 周 查 √ 普通

1622100SZ002 毕业实习 Internship 必修 0 6 0 12 周 查 √ 普通

22100SZT01 第二课堂 Second Classroom 必修 0 2 - - 查 √ √ √ √ √ √ √ √ 普通

合计
136.

5
50 2184

736+43

周
164

注： 鼓励学生采取学术论文、案例分析、调研报告、诊断报告、管理模拟、创业设计等多种形式完成毕业论文（设计）。

十二、本版培养方案自2022级本科生开始执行


